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EVALUACE

Trend hodnoceni praxi byl v semestru 2018 obdobny jako v predchozich
semestrech - studenti tradi¢né velmi pozitivné hodnoti kolegialitu

s uciteli na skole &i zazemi pro svou Cinnost. 84 % vypovedi ukazuje, ze
studenti nemaji zadny problém s organizaci praxe. Nejtypictéjsi obtize,
se kterymi se studenti potykaji, jsou sladéni praxe se rozvrhem své vyuky
na fakulté a nedostatek zpétné vazby od provazejicich uciteld.

Tentokrat nabizime i stru¢nou sondu do vysledkl evaluace z perspektivy
provazejicich uciteld - 92 % provazejicich uciteld naprosto souhlasi

s tim, Ze studenti jednaji s nimi a s dalSimi pracovniky Skoly s respektem.
Kde by mohli néktefi studenti podle ucitell pridat je schopnost
rozpoznavani individualnich potfeb zakd (konkrétné 13 % studentd) Ci
reflexe vlastni vyuky (konkrétné 7 % student().

| nadéle pracujeme na vyvoji nastrojd evaluujicich ucitelské praxe.
Ziskavame tak v zavéru kazdé praxe dulezitad data, ktera jsou
vyhodnocena a prezentovana studentlim i internim mentordm.
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SPOLUPRACE NA VYUCE

Na vyuce PdF v pedagogickych predmétech participuji provazejici ucitelé,
reditelé Skol a garanti praxi. Spolecné s akademiky pripravuji vyuku nékterych
témat v predmétech: Pedagogicka komunikace, Skolsky a $kolni management,

Seminar k ucitelské praxi a rozviji zkusenosti s tandemovou vyukou. Pro

studenty je vstup praktikd do vyuky velkym pfinosem. Vitdme dalsi ucitele

a vedouci pracovniky skol, ktefi by se chtéli zapojit do nasich seminaru.
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PROFESNI
KOMPETENCE
STUDENTA

Po témeér roc¢ni praci finalizujeme
Standard kvalit profesnich
kompetenci studenta. Tento
dokument vytvorili provazejici
ucitelé z FS spolu s internimi
mentory z PdF. Funk&nost pilotni
verze Standardu budeme spole¢né
ovérovat v jarnim semestru v rdmci
Ucitelské praxe 2.

FORMULAR PRO

B
ZAJEMCE =



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfKLr729ir2eA_BPVhzMxtdAd-JU0HXoDaqF_b7nhuulH7LOw/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfKLr729ir2eA_BPVhzMxtdAd-JU0HXoDaqF_b7nhuulH7LOw/viewform

STANDARD SPOLUPRACE

V prlbéhu roku 2018 se podatilo vytvofit zdsadni dokument, ktery mGze ovlivnit dal$i chod praxi i dalsi
spoluprace mezi PdF a fakultnimi $kolami, a to Standard kvality spoluprace PdF a FS.

Na dokumentu se podileli garanti fakultnich skol, jejich feditelé a interni mentofi, ktefi spole¢né v prdbéhu
Ctyr setkani diskutovali o kvalité spoluprace, a to jak se zfetelem k obsahové, tak procesni strance. Vérime, ze
nam vsem pomduze podpofit kvalitu praxi a profesni pfipravu nasich studentd.

Dokument je nyni zpracovan ve finalni verzi a predlozen vedeni PdF ke schvaleni. Do platnosti by tak mohl
vejit v Unoru tohoto roku. Mé&l by byt doplfujicim organizaénim pokynem ke Statutu FS a spolupracujicich
zafizeni. Tvorba dokumentu vedla k rozvoji kvality spoluprace mezi PdF a FS, k nastaveni pravidel, organizace
a administrace praxi, také k intenzivnimu dialogu o pottebach vsech zucastnénych aktérd, ktefi praxe zajistuiji.

To dokladaji vysledky evaluace praxi.
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TANDEMOVA VYUKA

V ramci praxi se nam osvédcuje tandemova (Ci
parova) vyuka, pri které 2 ucitelé sdili odpoveédnost
za planovani, realizaci a evaluaci vyuky - v kontextu
praxe studentd se jedna o spolupraci zkuseného
(provazejiciho) ucitele a studenta ucitelstvi

Ukazuje se zde velky potencidl pro profesni uceni
studenta - student se uci aktivné, pfi jednani,
nikoliv pasivneg, jak je tomu pfi hospitaci, kdy ,jen”
pozoruje provazejiciho ucitele pri vyuce.

Pro studenta je to skvéla prilezitost byt casti své
pozornosti v interakci se zaky a soucasné
pozorovat zpUsob prace ucitele a zaroven nabizi
profesni obohaceni provizejicimu uciteli.

Soucasti tandemoveé vyuky je nejen spolecna
realizace vyuky. Velmi dllezitd je také spolec¢na
priprava a obousmeérna evaluace vyuky.

Je obvyklé, Zze zpocatku je provazejici ucitel ten,
kdo ma pfri planovani, realizaci a evaluaci vyuky

hlavni slovo. Dle uvazeni a fungovani spoluprace
véak muze provazejici ucitel nechavat postupné
vice iniciativy na studentovi.
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MENTORSKE
VZDELAVANI

Probéhla priprava mentorského vzdélavani pro
provazejici ucitele a interni mentory a byl zahajen
40 ti hodinovy mentorsky vycvik (1.11. 2018), ktery
bude pokracovat v roce 2019. Vycvik ma podpofit
poskytovani zpétné vazby studentdm a mentorské
dovednosti Uc¢astnikd.

TERMINOVNiK MENTORSKEHO VZDELAVANI

40 hodin 7. a 8. bfezna 1. a IV. setkani
40 hodin 8. dubna supervize
80 hodin 7. Cervna IV. setkani
80 hodin 1.a 2. fijna V. a VI. setkani

@
N




SEMINAR: LEGO VE VZDELAVANI

Seminari Matta Clarka bude zaméren na vyhody tzv. "playful learning"
pristupl ke vzdélani: hravého ptistupu k uceni, jehoz soucasti mdze byt

i vyuziti stavebnice Lego v riznych predmétech. Bude se skladat ze dvou
¢asti - teoretické: dovednosti 21. stoleti a jejich implementace do vyuky,
a potieby dnesni spolecnosti a jejich dopad na vzdélani. Druha cast
bude prakticka (workshop) s ukazkami aktivit pro vyuziti stavebnice
Lego ve vyuce.

Seminar probéhne 15. dubna 2019 od 13h v Galerii RUV, Pofici 7

TERMINOVNIK JARO 2019 VERZE PRO TISK @

KDY A KDE AKCE PRO KOHO

interni mentofi,
28.2. 13:30 -15:00 dékanat Workshop k organizaci praxe provazejici ucitelé,
garanti praxi

pro provazejici
ucitele a interni
mentory, ktefi
potvrdili Uc¢ast

Kulaty stUl: Standard kvality profesnich
28.2. 15:00 - 17:00 dékanat kompetenci studenta - ovéreni
funk&nosti pilotni verze v praxi

pro provazejici
Kulaty stll: Optimalizace ucitele, ktefi maji
asistentskych praxi zkuSenost s
Asistentskou praxi

16.5. 13:00 - 14: 00 RUV

interni mentofi,

16. 5. 14:00 - 16: 00 RUV Workshop k reflexi praxe pvr‘ovazeyCI uute.le,v
pripadné garanti FS

dle potieby



https://docs.google.com/document/d/1MGF8hwXXhaJ4qNO_PazE-YBCtEhdM7d94ydlGC5gIQY/
https://drive.google.com/file/d/1KZfe94h_gABR52VbUNqvcV-PIAg4URm5/view
https://www.linkedin.com/in/matt-clark-81249984/

TYM UCITELSKYCH PRAXI

Jana
Kratochvilova

Jako vedouci katedry pedagogiky je mym cilem
zdokonalit cely systém praxi a pracovat na vytvoreni
spolupracujiciho spole¢enstvi praxe. Spole¢né pak
muazeme zajistit kvalitu praxi i jeji evaluaci, sdilet
vzajemné svoje zkusenosti a prispivat k lepsi priprave
budoucich ucitelu.

Denisa
Foltova

V projektu zastavam pozici odborného pravodce praxi,
mam tak na starosti jejich bezproblémovy chod

a adminstrativu. V neposledni fadé jsem konzultantem
pro studenty i provazejici ucitele a spolupracuji se
skolami v ramci Brna, ale i celé CR.

Lucie
Skarkova

V projektu participuji na zvy$ovani kvality spoluprace
provazejicich ucitelt a studentd PAF v ramci
studentskych praxi, koordinuji vzdélavaci prilezitosti pro
provazejici ucitele a dalsi vzdélavani mentoru.

Blanka
Klimovic¢

Jsem manazerka praxi a moji hlavni naplni je utvareni
kvalitniho spolec¢enstvi praxi.

Rada bych pro Vas byla osobou, na kterou se budete
s dlverou obracet v pfipadé dotazt a napadu, jak
vzajemnou spolupraci zkvalitnit ve prospéch nasich
instituci i studentu.

Petr
Svojanovsky

Garantuji koncepci ucitelskych praxi a seminafu

k ucitelské praxi. Rozvijim nastroje pro zvysovani kvality
ucitelskeé praxe a sebereflexe. Predevsim podporou
sebereflexe se zabyvam prakticky i vyzkumné.

Pomaham v nastavovani procesu v projektovém fizeni
a podilim se na pripravé reflektivnich setkani u internich
mentoru a provazejicich ucitelu.



