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Podpora zaméstnavatelu
a mladych lidi s postizenim
pri vstupu na trh prace

Pracovni seminar

15. brezna 2016

Galerie RUV,
Pedagogicka fakulta MU,

vrvrs

Pofici 9 (suterén), Brno

Projekt SEN Employment Links spojil neziskové organizace, stred-
ni odborné 3koly a univerzity ze Ctyf zemi (Velka Britanie, Finsko,
Némecko, Ceska republika) s cilem podpofit 3ance mladych lidi
s postizenim/znevyhodnénim na trhu prace. Cerpame z bohatych
a rozlicnych zkusenosti jednotlivych partnerd a usilujeme o vy-
tvoreni privodce pro potencialni i stavajici zaméstnavatele, ktery
by konkrétné a jasné predstavil silné stranky, potfeby a moznosti
mladych lidi. Nasim cilem je inspirovat a motivovat zaméstnava-
tele, aby otevfieli sva pracovisté také mladym lidem s postizenim/
znevyhodnénim.

Seminaf je pofaddan v ramci projektu Erasmus+ SEN Employment
Links. U¢ast na ném je bezplatna. V pribéhu celého seminaie
bude zajisténo tlumoceni do ¢eského jazyka.

Registrace:
Prosime potvrdte svou ti¢ast na e-mail: dobrovolna@ped.muni.cz

Pro vice informaci se nevdhejte obrétit na:
katedry.ped.muni.cz/iviv/novinky
nebo na Mgr. Klaru Dobrovolnou: dobrovolna@ped.muni.cz
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http://katedry.ped.muni.cz/iviv/novinky 

Program

9:00-9:30

9:30-9:45

9:45-10:45

10:45-11:05

11:05-11:45

11:45-12:15

12:15

12:45 - 14:00

Registrace

Vystava

Predstaveni projektu SEN Employment Links - Sheena Bell, Ph.D.,
University of Northampton, Velka Britanie

Priklady dobré praxe podpory k pracovnimu uplatnéni osob
s postizenim/znevyhodnénim

Rozmanitost cest k pracovnimu za¢lenéni osob s postizenim/
znevyhodnénim v Bavorsku

Katholische Jugendfiirsorge der Di6zese Augsburg e.V. & Berufsschule
St. Georg Kempten, Némecko

Spoluprace se zaméstnavateli béhem profesniho vzdélavani
jako predpoklad uspésného pracovniho za¢lenéni mladych lidi

s postizenim/znevyhodnénim

Activate Learning, Oxford & University of Northampton, Velkd Britanie
Jak miizeme vyuzit silné stranky lidi s postizenim? Priklad

z domova pro seniory.

Finnish Association for People with Intellectual Disabilities, Helsinky &
Jyvaskylan University of Applied Sciences, Jyvaskyla, Finsko

Podporované zaméstnavani pro osoby s postizenim ¢i
znevyhodnénim: Podpora tspésného vstupu na trh prace
AGAPO, z.s. & Masarykova univerzita, Brno, Ceska republika

Pfestavka s obcerstvenim
Moznosti podpory (potencialnich) zaméstnavateli mladych lidi

s postizenim /znevyhodnénim

Moderovana diskuse
Obéd

Odjezd na exkurze
(doprava bude zajisténa podle poctu ucastnik)
Exkurze

Varianta 1:V rizovém sadu, z.s. — predstaveni organizace, prohlidka
prostor a seznameni s pracovniky, diskuse s vedoucim dilny

Varianta 2: Navstéva socialnich podnik( Simeva a Pradakos —
predstaveni sluzeb, prohlidka prostor a diskuse

Tésime se na setkdni s Vdmi!
Projektovy tym SEN Employment Links
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