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IMPLEMENTACE VYCHOVY KE ZDRAVI
DO PRAXE SKOL

Josef MANAK

Abstrakt: Zdravotni stav moderniho clovéka je jako naléhavy probléem predmeé-
tem intenzivniho zajmu svétovych organizaci a vychova ke zdravi se stala téz zavaznym
pozadavkem Skolskych reforem. V CR je vychova ke zdravi povinnou soucdsti ramco-
vych vzdélavacich programii i Skolnich vzdélavacich programui, je zarazena do vzdeéla-
vacich oblasti ,, Clovék a jeho svét* a ,,Clovék a zdravi* a méla by prolinat veskerou
edukacni praci. Jeji zavadeni do denni praxe Skol je vsak neuspokojivé. Priciny pomalé
implementace vychovy ke zdravi do praxe jsou jednak obecné, jinak specifické, jejich
analyze se vSak vénuje mala pozornost, prevliadaji proklamace pozadavkii a organizacni
navrhy. Cesta k uspésné realizaci vychovy ke zdravi vede hlavné pres zménu mysleni
a zivotniho stylu. Vychovu ke zdravi nelze totiz chapat jen jako doplijici kurikularni
téema, nybrz je nutno ji zaclenit jako nezbytnou soucast do struktury celého edukacniho
systemu. Stat’ upozornuje na néekteré osvédcené postupy, které by bylo zadouci zaradit
do prace kazdé skoly.
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1. Vychova ke zdravi — naléhavy problém

Ve srovnani s nedavnou minulosti se lidsky Zivot prodluzuje a také zkvalitnuje.
Presto sili celosvétové hnuti na podporu a rozvoj zdravi. Neni to paradox? Neni, protoze
jde o nové pojeti zdravi, které zahrnuje nejen fyzickou stranku ¢lovéka, nybrz téZ jeho
zdravi psychické a socialni, tedy cely habitus moderniho ¢lovéka s diirazem na kvalitni
prozivani zivota. Z tohoto hlediska to se zdravim neni v pofadku, protoze zesiluji fak-
tory, které¢ zdravotni pohodu ohrozuji, napf. dosud nezvladnuté pandemické choroby
a hrozby novych nakazlivych nemoci, rist drogové zavislosti, zvySujici se psychicka
zatez atd.

Pri¢iny ohrozujici zdravotni stav se intenzivné zkoumaji, ale problémové pole
je velmi Siroké, takze nelze vzdy bezpeéné odhalit pfi¢inné souvislosti. Pozornost se
tradi¢né vénuje lékarskym obortim, ty se vSak vétSinou zabyvaji az 1é€enim nemoci.
Znacny duraz se klade na zdravou vyzivu, ale neni snadné pfekonat nevhodné stereoty-
py a tradice. VEtsi zietel se zacina vénovat psychické a socialni oblasti, ale na prekazku



se stavi stale se zvySujici zivotni tempo a pfemira podnétii z informaéni exploze i honba
za extrémnimi zazitky a stupniujici se hedonismus.

Spoleénym jmenovatelem vsech faktort ovliviiujicich celkovou zdravotni poho-
du moderniho ¢loveka, které se mohou pozitivné uplatnit pii podpote zdravi, je ziejme
vychovné puisobeni. Jde ovsem nikoli o vychovu jako jednorazové verbalni plisobeni na
jedince, ale o zamérné usporadani zivotniho prostfedi a vytvofeni systému vhodnych
podminek a podnétl, které na bazi spoluprace spoleéenského zazemi plisobi smérem
k vyty€enym cilim. Nezastupitelnou Glohu v tomto procesu ma téz $kola, kterd mize do
znacéné miry podstatné pfispivat k vychove ke zdravi.

2. Vychova ke zdravi ve Skolskych dokumentech

Probihajici reforma nasi skoly pln¢ zohlediuje potiebu vychovy ke zdravi, a to
uz ve vymezeni cili zékladniho vzdélavani: ,,Ucit zaky aktivné rozvijet a chranit fyzic-
ké, duSevni a socialni zdravi a byt za n¢ zodpovédny* (Ramcovy vzdélavaci program
pro zakladni vzdélavani, 2005, 13). Specificka loha v tomto sméru pripada vzdélavaci
oblasti Clovék a zdravi, a to ve vzd&lavacich oborech Clovék a jeho svét (v tematickém
okruhu Clovék a jeho zdravi), Vychova ke zdravi a Télesna vychova, navic je vzdéla-
vaci obor Vychova ke zdravi propojen s priufezovym tématem Osobnostni a socialni
vychova. Zduraznuje se, ze poznavani a praktické ovliviiovani rozvoje a ochrany zdravi
je jednou z priorit zakladniho vzdélavani. Rozborem reformnich dokumentd vzhledem

Pro realizaci efektivni vychovy ke zdravi poskytuji reformni dokumenty vSechny
nezbytné predpoklady: jasné stanovi cile, vymezuji pfiméfeny obsah otazek vztahuji-
cich se ke zdravi, poskytuji metodické pokyny a navody a podavaji také smérnice k or-
ganiza¢nimu zajisténi. Pfesto vychova ke zdravi nedosahuje ocekavanych vysledki. Jde
o dalsi paradox, ktery vyplyva ze soucasné bézné reality, v konkrétné se projevujici vaz-
b¢ vztahu teorie a praxe. Na neuspokojivy stav vychovy ke zdravi, jak probiha ve skole
pfes proklamovanou orientaci, upozoriuji nékteré studie, naprava je v nedohlednu.

3. Vztah teorie a praxe ve filozofické reflexi

Uskutec¢niovani reformnich zamér obecné, avSak ve vychové ke zdravi zvlast,
narazi na fadu potizi objektivniho i subjektivniho charakteru, pfekazky se objevuji na
vsech urovnich a mnohdy predstavuji zavazné problémy. Jejich spoleénym zakladem
je rozpor mezi teorii a praxi. Dialekticky vztah mezi teorii a praxi fesili uz anticti fi-
lozofové. Aristotelés rozliSoval dovednosti (techné) a praktické védomosti (phronesis)
na jedné strané a teoretické védéni (sophia) na strané druhé. Vyucovani povazoval za
dovednost, ktera vSak také musi vychazet z praktickych védomosti a opirat se i o teo-
retické védeéni, protoze prosta praxe nedostacuje k dosazeni vyssich cili. Naproti tomu
u Platona stoji na prvnim mist¢ ideje, pojmy (spistémé), které jsou obecné a univerzalni
a jsou autentickymi reprezentanty realného svéta. Vztah mezi idejemi a konkrétnimi
jevy se ve stiedovéku promital do spord mezi tzv. realismem (universalia sunt realia)
a nominalismem (universalia sunt nomina). Tento stfet mezi svétem idealnim (teorii)
a realnym (praxi) se v riznych podobach projevuje dodnes.
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Ackoliv se vzajemna vazba mezi teorii a praxi obecné uznava, piesto se projevu-
je uritym napétim a tendenci k izolovanému traktovani kazdé oblasti samostatné. Tato
antinomie teorie — praxe se nasledné odrazi také v riznych pedagogickych koncepcich
i v ¢innostech instituci i jednotlivct. Pfitom teoreticka sféra se posuzuje jako nadraze-
na a rozhodujici. Jako priklad je mozno uvést tradicni fakulty univerzit, které pfispi-
vaji k rozvoji pfislusnych disciplin, ale také zajistuji pfipravu odbornych specialisti.
Nové¢ vzniklé pedagogické fakulty kladou vétsi diraz na praxi, proto je tradicni fakulty
(v tomto ptipad¢ filozofické a prirodovédecké) povazuji za méné hodnotné.

Otazka vztahu teorie a praxe je klicovym problémem také v poznavacim pro-
cesu. Pivodné pouze praktickou orientaci v prostiedi lidstvo ve svém vyvoji postupné
doplnovalo hlubsim poznavanim jevi a diky vzniku feci a rozvoji mysleni vznikla ves-
kera kultura a civilizace, coz umoznilo dal$i prohlubovani teorie v dialektické vazbé na
zkvalithujici se praxi. D&jiny lidské spole¢nosti potvrzuji, Ze nejde o oddélené pristupy
k realité, ale o trvalou, vzajemné se prolinajici interakci obou domén. Vztah mezi mys-
lenim a praktickou ¢innosti se kontinualné vyviji po exponencionalni kiivce s riznym
pomérem v urovni teorie a praxe. Pfi analyze tohoto vztahu lze hodnotit jeho funkénost
a kvalitu, nelze v§ak nadfazovat teorii nad praxi nebo praxi nad teorii.

Vztah teorie a praxe je dilezitym tématem mnohych filozofickych koncepci
a myslenkovych proudi, ustfedni kategorii se stal v marxistické filozofii, podle niz od-
razi duchovni a materialni stranku historicko-spolecenského procesu poznavani a pre-
tvareni ptirody a spole¢nosti. Vztah teorie a praxe se vSak zprostfedkované projevuje
i v fadé¢ dals$ich filozofickych smért a duchovnich hnuti, ponévadz predstavuje zakladni
epistemologickou otazku, i kdyz neni jako takova formulovana v prvnim planu, ale je
prekryta jinymi aspekty. Uvedeme dva protikladné piiklady. V ,realistické™ filozofii
K. R. Poppera lze v jeho teorii ,,tfi svéti (fyzikalni realita — lidské védomi — teorie
a problémy) vidét pokus o nové feseni vztahu teorie a praxe. Naproti tomu do mody pii-
chézeji hnuti, kterd vidi zaklad veskerého jsoucna v mysleni, napf. Samanismus, jehoz
tezi je, ze ,,v§im hybe skryta inteligence*.

4. Implementace — cesta od teorie k praxi

Teorie a praxe jsou na jedné strané fenomény protichiidné, na druhé strané spolu
uzce souviseji, ponévadz se vzajemné podminuji a ovlivilyji. Tato dialektickd vazba
vystupuje zietelnéji do popredi, sestoupime-li z obecné roviny do konkrétni sféry prak-
tickych aktivit, v niz se teoretické cile, zhmotnéné jako plany, projekty, zakony apod.,
uskute¢nuji v podobé rtiznych tkont, ¢innosti, které bezprostiedné zpisobuji zménu
daného stavu. Jde o transformaci cild, zameért, koncepci, fixovanych v podobé riznych
nafizeni, smérnic apod., do Zivota. V oblasti vzdélavani hovoifime o reformé, inovaci,
implementaci, kdy se cile transformuji v praktické akty, ve vychovné-vzdélavaci akti-
vity.

Reformou se rozumi pfeména, Uprava, zlepseni n¢jakého jevu, cilem je dlouho-
doba zmeéna stavu, vytyceni hlavnich linii zmén, které v§ak hloubé&ji do procesu nezasa-
huji. Naproti tomu inovace znamena bezprostiedni zavadéni zmén a novinek do bézné
¢innosti, realizace zlepSovacich navrhi, postupné uplatiiovani novych poznatka dil¢iho
charakteru. Nejlépe pfechod od zaméru do praxe vystihuji pojem implementace, ktery
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oznacuje proces realizace teoreticky vyjadiené myslenky nebo projektu, ktery vede ke
zméné praxe nebo struktury, a to na zakladé novych poznatkl, kompetenci, postoju
a aktivit zGcastnénych Cinitelti. Implementace reformni koncepce vychovy ke zdravi
tedy vede k uskutecniovani tezi Bilé knihy, Ramcového vzdélavaciho programu pro za-
kladni vzdélavani a dal§ich dokumentid ve Skole prostfednictvim vychovné-vzdélavaci
prace uciteld pfi fizeni pfislusnych edukacnich aktivit. Jde o vyslednou fazi skolni re-
formy, ktera je vlastné jeji rozhodujici ¢asti.

Prvky implementace jsou cile, ideje, predstavy formulované ve $kolskych doku-
mentech na jedné strané (teoreticka oblast), na druh¢ strané edukacni proces (prakticka
oblast), tj. vychovné-vzdélavaci aktivity uitele a proces uceni zaki, a to v podpirném
prostredi (klima Skoly, tfidy, rodina, vztahova komunita). Uvedené prvky implementace
predstavuji otevieny systém, ktery pfinasi o¢ekavané vysledky jen tehdy, plni-li vSech-
ny prvky svou funkci. Implementace je ovsem také proces, v némz Ize rozlisit jednotlivé
faze: fazi uvédomovaci, transformacni a evaluacni. Rozhodujici ulohu ma zejména prv-
ni faze, tj. pochopenti, pfijeti a ztotoznéni se s cili implementace (reformy), protoze bez
uvédomeélého pfijeti cild ostatni faze implementace nemohou plnit své poslani. Dilezi-
tou tlohu v procesu implementace ma pedagogicky management, ktery musi zajistovat
demokraticnost fizeni a posilovat odpovédnost viech zucastnénych Cinitelti za plnéni
svych tkoli.

5. Problémy pri implementaci vychovy ke zdravi do praxe
Skoly

Vychovu lze chapat jako otevieny systém sledujici stanovené edukaéni cile. Po-
dobné jako kazdy systém jde o slozitou sit’ vazeb mezi jednotlivymi prvky systému,
kterou nelze bez zavaznych nasledkt narusit. Vychova ke zdravi je podsystémem sy-
tému vychova a plati pro n&j stejné zakonitosti. Pfi zjisStovani vysledkd zavadénych
reformnich zmén byly také v oblasti vychovy ke zdravi zjistény problémy (nefunkénost
nekterych prvkl systému), které uspésnost reformy brzdi nebo dokonce ohrozuji.

H. Altrichter (2004) pti implementaci Skolnich inovaci v obecné roviné zjistil,
ze v mnohych Skolach narazi realizace reforem na neochotu uciteld ménit svou praci,
protoze na né nejsou pripraveni vinou nedostateéného centralniho fizeni; chybi napf.
dalsi vzdélavani, je nekompetentni Skolni dozor apod. Toto konstatovani se pIné tyka
také nasi reformy a plati i pro vychovu ke zdravi. Na rozsah pfebujelého uciva, kte-
ry znemoziuje realizaci inovaci, upozornila L. Muzikova (2009). T. Janik (2010, 148)
svym vyzkumem potvrdil, ze ,,rozhodujici pfechod od textu konkrétniho dokumentu
k praxi vyuky se snadno vytraci z dosahu soustfedéné pozornosti“ a praxe opét jede ve
starych kolejich.

S. Stech (2007, 332) konstatoval, Ze v piipadé kompetenci se projevuje nejasné
propojeni teoretickych poznatkl s praxi. V. Muzik zjistil, Ze ,,nové pojeti pohybu ve
Skole vyzaduje novou pfipravu ucitell, zménu zabéhanych postupi (1997, 14).

Také dalsi vyzkumné sondy a pozorovani inova¢niho usili ucitelti vykazuji
podobné nedostatky. Napi. M. Fullan (2008, 121) doSel pii vyzkumnych Setienich
zaméfenych na zavadéni inovaci do Skol k zji$téni, ze obecné teze reformnich za-
méru se ¢asto vibec nedostanou az k zakovi, takze reformni zaméry se Casto mijeji
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ucinkem. Zavéry z uvedenych, ale i dalSich, vyzkumnych zprav o implementaci re-
formnich zmén do Skolni praxe potvrzuji, Ze i teoreticky dobfe promyslena reforma
Casto narazi na Spatnou pfipravenost realizatorti reformy, tj. uciteld. S tim souvisi
nevhodny management pii implementaci reformy, neadekvatnost fizeni reformnich
kroku, necitlivost ke specifi¢nosti vychovnych jevii. Manazerské fizeni se vétSinou
zamétuje na organizaéni zalezitosti, fesi se vétsinou izolované problémy, nikoliv cely
systém, takze nasledna naprava potizi probiha pomalu a naopak se Casto projevuje
navrat k tradi¢nim postupdm.

Uspé&snost nového pojeti vychovy ke zdravi zavisi také na tom, do jaké miry se
podati zapojit do reformy vSechny rozhodujici Cinitele (prvky systému) a zajistit plnéni
jejich funkci. Zejména je zadouci volba Gc¢inné strategie edukacni prace, a to podle
mistnich podminek. Zejména se vSak s reformnimi cili musi ztotoznit ucitelsky sbor
a navazat uzkou spolupraci s rodinou. Dilezité je vést zaky k syntetickému usuzovani
(R. Rybat, 2009), ucit je novému mysleni, ve Skolni praci by pfiméfené misto méla do-
stat i pohybova ¢innost, zaci by méli ziskat specifické védomosti o vychové ke zdravi
(V. Muzik, Janik, 2007). Zavadéni uvedenych zmén do tradi¢nich postuptd je zajisté
naro¢né, proto by bylo vhodné vyuzit poznatkt pozitivni psychologie pfi vytvaieni op-
timistickych postojii (A. Lehersova, 2009). Uspéchy provadéné reformy v tomto pojeti
prispéji k postupnému vytvareni nového Zivotniho stylu, zahrnujiciho téZ stravovaci
a pracovni navyky i kulturni chovani, ktery odpovida narokim na plné hodnotny Zivot
ve spole¢nosti védéni.

Navrhy na zkvalitnéni procesu vychovy ke zdravi zahrnuji jak obecné pedago-
gicka opatieni, platna pro veskerou edukaci, tak téz specifické metodické postupy, kte-
ré mohou mit rizny charakter, vzdy vSak musi byt v souladu s celkovym zaméfenim
konkrétni vychovné-vzdélavaci prace odpovidajici mistnim podminkam. V moZznostech
kazdé skoly vSak je zajistit zdravé skolni stravovani, vCetné eliminace automatl na slad-
za¢nim zasahem do chodu $koly je zavedeni prodlouzené velké prestavky a v ni vést
zactvo k pfiméfenym organizovanym télovychovnym aktivitam; ostatné by se tak jen
navazalo na podobnou praxi reformnich Skol ze tficatych let. V planu kazdé skoly by
m¢ély byt také letni tabory po vzoru skautské organizace a poradani riznych pohybovych
soutézi, pro néz jsou v misté podminky atd. Skoly mohou &erpat inspiraci ze §kolskych
systému v zahrani¢i, v nichz se jiz podobné télovychovné aktivity Gspésné provadéni,
napf. v Rakousku tzv. ,,.Bewegte Schule® (Skola v pohybu). Jak je ziejmé z uvedenych
a jiz ovéfenych a osvédéenych piikladl, implementace vychovy ke zdravi je realizova-
telna, je tfeba se ovSem ztotoznit s jejimi cili a aktivné se zapojit do jeji realizace.

6. Zavéry

Vyzkumy v zahrani¢i se v této souvislosti mimo jiné zabyvaly také otazkou, do
jaké miry jsou uéitelé konzervativni (H. Eichelberger, 1981). Z dal$ich Setfeni vyplyva
(J. Manak, 2001), Ze ¢esti ucitelé jsou mnohdy stale jesté poznamenani vlivy minulé-
ho rezimu, ktery nepovolené iniciativy potlacoval, a tim ¢ast ucitelé naucit pasivni-
mu vykonavani pokynil a nafizeni. Situace se postupné zlepsuje, ale stale se projevuje
nedostatek iniciativy, samostatnosti a tvofivosti. Nase Setfeni také potvrdilo, Ze se na
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Skolach malo ¢tou pedagogické casopisy, odborna literatura a v omezené mife se konaji
seminare a porady na podporu inovaci.

Vychovu ke zdravi nelze izolovat od celkového sili Skoly poskytovat mla-
dezi ptilezitost k zajimavym aktivnim ¢innostem, v nichz by si kazdy zak mohl najit
vlastni cestu k dal§imu rozvoji a zdokonalovani. Vychova ke zdravi by ovSem méla
prirozenym zpusobem prolinat veskerou praci §koly jako nezbytna podminka rozvo-
je harmonické, zdravé osobnosti. Pfedpokladem je, aby se ucitel sdm timto smérem
orientoval a neustale se vzdélaval. Je proto nezbytné zajistit trvalé dalsi vzdélavani
i sebevzdélavani ucitell a necekat, az centralni Gfady k tomu zajisti nezbytné podmin-
ky. Cestou k tomu je mimo jiné podnécovat angazovanost, posilovat ucitelsky étos
a rozvijet nové mysleni.

Literatura

ALTRICHTER, H., WIESINGER, S., KEPLER, J. Implementation von Schul innovati-
onen — aktuelle Hoffnungen und Forschungen. Journal fiir Schulentwic-
klung 9 (2005) 4, 28 — 36.

EICHELBERGER, H. Wie konservativ sind Lehrer? Wien: Osterreichischer Bundesver-
lag, 1981.

FULLAN, M. Curriculem Implementation and Sustainability. In FM. Connelly, M.
Frangtl, J. Phillion: The Sage Handbook of Curriculum and Instruction.
Los Angeles, New Delhi, Singapore: Sage Publications, 2008, S. 113 —
122.

JANIK, T. a kol. Kurikuldrni reforma na gymndziich v rozhovorech s koordindtory pilot-
nich a partnerskych $kol. Vyzkumna zprava. Praha: VUP, 2010.

LEHERSOVA, A. Applying principles of positive psychology at schools. In School and
Health 21, E. Rehulka (Eds.) Brno: MU, 2009, s. 15.23.

MANAK, J. Pohled do zrcadla. In Promény $koly, ucitele a z4ka na prelomu tisicileti.
Protokol ze sjezdu uciteld v Brn¢ 30. — 31. srpna 2000. Brno: Konvoj,
2001, s. 150 — 152.

MANAK, J. Helathcare enters into curriculum. School and Health. Contemporary Dis-
course on School and Health Investigation. Brno: MSD, 2008, s. 17 —
21.

MUZIK, V., JANIK, T. Télesnd vychova z pohledu absolventa zdkladni $koly. In Ab-
solvent zakladni Skoly (J. Manak, T. Janik, ed.) Brno: MU, 2007, s. 197
-214.

MUZIK, V., KREJCI, M. Télesnd vychova a zdravi. Olomouc: Hanex, 1997.

MUZIKOVA, L. The czech publics opinion on health in primary schools. School and
Health 21 (E. Rehulka, eds.) Topical issues in health education. Brno:
MU, 2009, s. 9 — 18.

RAMCOVY vzdé&lavaci program pro zékladni vzd&lavani. Praha: VUP, 2005.

RYBAR, R. Notes of the philosophy of Health. In School and Health 21. General issues
in health education. Brno: MU, 2009, s. 15 —23.

STECH, S. Profesionalita ucitele v neo-liberdlni dobé. Esej o paradoxni situaci ugitel-
stvi. Pedagogika, 2007, 4, s. 326 — 337.

14



IMPLEMENTING HEALTH EDUCATION
INTO SCHOOL PRACTICE

Abstract: As a pressing problem, the modern man‘s health draws a lot of atten-
tion from world organisations, and health education has become an obligatory require-
ment of school reforms. In the CR, health education is an obligatory part of both fra-
mework educational programmes and school educational programmes, where it features
in education areas of ,,Man and His World*“ and ,,Man and Health®, and it should in fact
be present in all education work. Its implementation into everyday practice, however, is
not satisfactory. Reasons for the slow implementation of health education in the practice
are both general and specific. With little attention being paid to their analysis, declarati-
ons of demands and organisational proposals predominate. Health-promoting education
can successfully be implemented in schools only through a change in people‘s thinking
and their lifestyles. Health-promoting education cannot be perceived as a suplement to
curriculum topics, but it should rather be integrated as a necessary part to the structure
of the entire system of education. The author mentions several well-proven approaches
that deserve to be incorporated to work of every school.

Keywords: health-promoting education, school educational programmes, imple-
mentation, change in thinking, lifestyle, systems of education
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